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MISJA SZKOLY

Misja naszej szkoty jest ksztatcenie ucznidow, ktorzy posiada umiejgtnosci niezbgdne

do funkcjonowania w rozwijajacym si¢ $wiecie 1 do zdobywania dalszej wiedzy. Szkota
realizuje funkcj¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza. Tworzymy ofert¢ edukacyjna
szkoly, uznajac za istotne zaspokajanie potrzeb dzieci, mtodziezy i ich rodzicéw. Dazymy do
przygotowania ucznia, aby podejmowat odpowiedzialne decyzje, samodzielnie myslat oraz
aktywnie brat udziat w zyciu spotecznym.

WIZJA SZKOLY

Nasza szkota to miejsce, w ktorej kazdy uczen ma szansg sta¢ si¢ czlowiekiem

tworczym, wrazliwym na cierpienie i przejawy niesprawiedliwos$ci, ceniacym prawdg, dobro
1 przyjazn.

WIZJA WYCHOWAWCZA SZKOLY

JesteSmy szkota $wiadoma zagrozen i im przeciwdzialajaca, promujaca zdrowy styl
zycia i szanujaca prawa dziecka-ucznia oraz prawa cztowicka.

Inicjujemy i aktywnie uczestniczymy w zyciu spolecznosci lokalnej, szczegélnie
uwzgledniajac problematyke ekologiczna, sportowa 1 profilaktyki uzaleznien.

Nasza szkolg¢ tworza uczniowie wspolnie z rodzicami, nauczycielami i innymi
pracownikami, ktérzy wspotpracuja ze soba i dbaja o jak najlepszy wizerunek naszej
placéwki, pozytywnie si¢ z nia identyfikujac.

Szkote tworzymy w oparciu o kulturg i tradycje¢ regionalna, narodowa i europejska
oraz wartosci humanitarne.

Bedziemy przeciwdziala¢ nadmiernej absencji uczniow.

Umozliwiamy mtodziezy udziat w zawodach, konkursach, olimpiadach sportowych.
Wspomagamy wychowawcza rolg rodziny.

WIZJA WYCHOWANKA - UCZNIA

Bedziemy sig stara¢, aby nasz uczen :

byt odpowiedzialny za stowa i czyny ,

szanowat 1 wspottworzyt normy, tradycje,

posiadat kulture osobista, kierujac si¢ min. empatia i zasada ,,fair play”,

umial odkrywac, rozwija¢ swoje zdolnosci i zainteresowania,

umial odnalez¢ wlasne miejsce w klasie, w szkole,

czut si¢ czescia spotecznosci naszego gimnazjum, $widniczaninem, Dolnoslazakiem,
Polakiem-Europejczykiem,

znat swoje mocne i stabe strony, potrafit nad nimi pracowac,

czut si¢ odpowiedzialny za swoja przysztosc,

godnie reprezentowal szkotg¢ na zawodach sportowych.



ZADANIA SZKOLY

Kontynuacja dziatan podjetych wcezesniej, a w szczegdlnosci :

zapewnienie opieki i przyjaznych, bezpiecznych dla zdrowia warunkow edukaciji,
rozwijania zainteresowan sportowych,

zapewnienie poszanowania praw dziecka - ucznia oraz praw cztowicka,

tworzenie warunkow prawidlowego rozwoju psychofizycznego z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb, mozliwosci i zdolnosci,

troska o zapewnienie rownych szans w edukacji,

poszerzanie wiedzy, umiejgtnosci zwigzanych ze zdrowym stylem zycia i profilaktyka
zaburzen,

umozliwienie uczestnictwa w wybranych przez siebie formach aktywnosci sportowe;.

ZADANIA NAUCZYCIELA

kreowanie sytuacji wychowawczych,

stwarzanie warunkow do indywidualnego 1 grupowego dziatania na rzecz innych,
podejmowanie dziatan w celu zintegrowania klasy,

ksztatcenie umiejgtnosci wspotdziatania,

ksztattowanie postawy dociekliwos$ci i samodzielnos$ci,

ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za stowa i czyny,

otwarto$¢ na potrzeby ucznia i dbanie o jego dobro,

dbatlos¢ o systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych nauczyciela-
wychowawcy.

METODY PRACY

Do realizacji wyznaczonych celow stuza metody aktywizujace:

gry i zabawy dramatyczne, scenki rodzajowe, inscenizacje, symulacje,
projekty,

dyskusje,

treningi umiejgtnosci, warsztaty,

tworczos¢ plastyczna, informatyczna i audiowizualna,

wycieczki tematyczne, turystyczno-krajoznawcze i integracyjne,
praca z tekstem pisanym (czasopisma, literatura pigkna i popularno-naukowa),
uczestnictwo w réznych aspektach zycia kulturalnego,

,,burza mozgow”’,

ankiety, wywiady,

wspoélne rozwiazywanie problemow,

autoprezentacja.

FORMY PRACY

praca w zespotach,
praca w grupach,
praca indywidualna.



Podstawa opracowania Programu Wychowawczego Gimnazjum nr 3 na lata 2009-2012
byty wnioski z:
e obserwacji, rozméw,
e poszerzenia oferty edukacyjnej o klasy sportowe,
e ankiet przeprowadzonych wsrod uczniow, rodzicoOw i nauczycieli W roku szkolnym
2008/2009 nt. stosunkéw interpersonalnych w kl. III 1 poczucia bezpieczenstwa w kl. 1
il
Wyniki w/w ankiet wskazywaty na koniecznos$¢ kontynuowania dziatan dotyczacych:
- rozwijania empatii wsrod uczniow,
- zapobiegania agresji uczen-uczen,
- poprawienia wizerunku szkoty w $rodowisku lokalnym poprzez promocj¢ sukcesow
sportowych,
- zapewnienia bezpieczenstwa uczniom przy wejsciu do szkoty od strony ul. Saperéw (brama
wejsciowa przy Domu Dziennego Pobytu).



PROGRAM WYCHOWAWCZY W KL. |

CEL ’ ODPOWIE-
SZCZEGO- SPOSOB REALIZACIJI DZIALNY EWALUACJA
LOWY
Organizacja | Wybory do samorzadu klasowego i wychowawca, | dokumentacja
zycia szkoty | szkolnego, (opracowanie planu pracy uczniowie
samorzadu : imprezy klasowe, dyzury,
dekoracje, kroniki, gazetki).
Zapoznanie z dokumentacja szkolna dyrektor, dokumentacja
(statut i in.). wychowawca,
Poznanie Konwencji Praw Dziecka i wychowawca, | dokumentacja
Powszechnej Deklaracji Praw
Czlowieka.
Aktywny udziatl w pracach zwiazanych | SU, gazetki
z wyborem patrona szkoty. wychowawca,
uczniowie
nauczyciele
Zapoznanie uczniow i rodzicow z wychowawca, | dokumentacja
kryteriami ocen z poszczegdlnych nauczyciele
przedmiotow i1 sposobem oceniania.
Integrujemy | Poznajemy si¢ przez gry i zabawy. wychowawca, | prace uczniow,
sig dokumentacja
Przedstawienie siebie w dowolnej | wychowawca | prace uczniow,
formie z uwzglednieniem pozytywow dokumentacja
(,,Lubig cig, bo...", ,,Lubi¢ w tobie...").
Ksztaltowanie  pozytywnego obrazu | wychowawca, | prace ucznidow,
siebie (moje dobre strony, mocne strony | pedagog, dokumentacja
mojego kolegi). psycholog
Zajecia edukacyjne zwigzane z wychowawca, | dokumentacja
tolerancja.
Zajgcia edukacyjne: ,,Ja wobec sukcesu i | wychowawca, | dokumentacja
porazki”. trener
Udziat w Dniu Integracji  Klas | wychowawca, | zdjgcia,
Pierwszych. trener dokumentacja
Organizowanie wycieczki klasowe;j. wychowawca | dokumentacja




Organizacja i udzial w uroczystosciach | wychowawca, | dokumentacja
klasowych ( urodziny, Dzien nauczyciele
Chiopaka, andrzejki, mikotajki, wigilia
klasowa, walentynki).
Wspottwo- Diagnozowanie potrzeb | wychowawca, | protokoty
rzymy wychowawczych 1 opiekunczych | uczniowie, wywiadowek
spoteczno$¢ | ucznidw. pedagog
uczniowska,
szkolna wraz | Lekcja wychowawcza ,,Rola i zadania | wychowawca, | dokumentacja
z rodzicami. | pedagoga i psychologa szkolnego™. pedagog,
psycholog
Tworzenie klasowego kodeksu norm - | wychowawca, | kontrakty
kontrakty (system kar i nagrod, zasady | trenerzy, klasowe
pracy na lekcjach, zasady zachowania | uczniowie
na przerwach, wycieczkach,
dyskotekach, treningach, zawodach
sportowych).
Prezentacja wypracowanych norm wychowawca, | dyskusja,
klasowych na spotkaniach z rodzicami i | rodzice dokumentacja
ustalenie  sposobu  egzekwowania
obowiazkow szkolnych
(usprawiedliwienia).
Pisemne sformulowanie oczekiwan wychowawca, | ankieta
rodzicoéw wobec szkoty i okreslenie uczniowie
wlasnego udziatu.
Wspotpraca z rodzicami (rozmowy wychowawca, | sprawozdania
telefoniczne, wywiady srodowiskowe, nauczyciele, wychowawcow,
kontrola realizacji obowiazku pedagog pedagoga
szkolnego) i zachecanie
do udziatu w imprezach klasowych,
wycieczkach.
Wyrdznianie rodzicow aktywnych dyrektor, podzigkowania i
poprzez czgste podzigkowania. wychowawca, | listy pochwalne
rodzice




My na forum | Zajecia  edukacyjne o  znaczeniu | wychowawca, | dokumentacja
szkoty. komunikacji  pozawerbalnej  (strdj, | nauczyciele,

higiena, mowa ciata). uczniowie

Aktywny udziat w kotkach | wychowawca, | dokumentacja

zainteresowan, uroczystos$ciach | nauczyciele,

szkolnych, akcjach charytatywnych. uczniowie

Organizowanie i prezentacja apeli dyrektor, sprawozdania,

okoliczno$ciowych wg kalendarza nauczyciele notatki prasowe

imprez.

Tworzenie gazetki ,,Nasze sukcesy”. wychowawcy, | gazetka,
nauczyciele, informacje  w
trenerzy lokalnych

mediach
Przemoc Przeciwdziatanie zachowaniom
niejedno ma | agresywnym.
imi¢

Agresja w sporcie.

Dbatos¢ o poprawna polszczyzng dyrektor,

(gazetka ,, Zwroty grzecznosciowe”). wychowawcy,
nauczyciele,

Promocja zdrowego stylu zycia (wplyw trenerzy, dokumentacja

nikotynizmu i1 innych uzywek). pedagog,

psycholog,

Pogadanka =z udzialem specjalisty | pielggniarka

instytucji pomocowe;j.

Informacja dotyczaca instytucji

pomocowych (telefony, adresy).

Zyjemy Rozumienie  potrzeby  troski o
zgodnie  ze | srodowisko 1 dostrzeganie przyczyn
srodowiskiem | jego degradacji.

naturalnym

Stan  $Srodowiska  naturalnego a dyrektor,

codzienna dziatalnos$¢ czlowieka. wychowawca,
nauczyciele, | dokumentacja

Podejmowanie dzialan w trosce o
wlasne $rodowisko w szkole 1 w
miejscach  publicznych (,,Sprzatanie
Swiata”, gazetki, referaty).




PROGRAM WYCHOWAWCZY W KL. Il

CEL ODPOWIE-
SZCZEGO- SPOSOB REALIZACIJI DZIALNY EWALUACJA
LOWY
Organizacja | Wybory do samorzadu klasowego i wychowawca, | dokumentacja
zycia szkoty | szkolnego, (opracowanie planu pracy uczniowie
samorzadu : imprezy klasowe, dyzury,
dekoracje, kroniki, gazetki).
Zapoznanie z dokumentacja szkolna dyrektor, dokumentacja
(statut i in.). wychowawca,
Przypomnienie Konwencji Praw wychowawca, | dokumentacja
Dziecka i Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka.
Aktywny udziat w pracach zwiazanych | SU, gazetki
z wyborem patrona szkoty. wychowawca,
uczniowie
nauczyciele
Zapoznanie uczniow i rodzicow z wychowawca, | dokumentacja
kryteriami ocen z poszczeg6lnych nauczyciele
przedmiotow i1 sposobem oceniania.
Ciagle  si¢ | Przedstawienie siebie w dowolnej | wychowawca | prace uczniow,
poznajemy formie z uwzglednieniem pozytywow dokumentacja
(,,Lubig cig, bo...", ,,Lubig¢ w tobie...").
Ksztattowanie  pozytywnego obrazu | wychowawca, | prace ucznidow,
siebie (moje dobre strony, mocne strony | pedagog, dokumentacja
mojego kolegi). psycholog
Zajecia edukacyjne zwigzane z wychowawca, | dokumentacja
tolerancja.
Zajgcia edukacyjne: ,,Ja wobec sukcesu i | wychowawca, | dokumentacja
porazki”. trener
Organizowanie wycieczki klasowe;j. wychowawca, | zdjecia,
trener dokumentacja
Organizacja i udzial w uroczystosciach | wychowawca | dokumentacja

klasowych ( urodziny, Dzien
Chtopaka, andrzejki, mikotajki, wigilia
klasowa, walentynki, ...)




Wspottwo- Diagnozowanie potrzeb wychowawca, protokoty

rzymy wychowawczych i opiekunczych uczniowie, wywiadowek

spoteczno$¢ | uczniow. pedagog

uczniowska,

szkolna wraz | Przypomnienie klasowego kodeksu H dokumentacja,

z rodzicami. | norm - kontrakty (system kar i nagrod, mﬁegy&wca’ kontrakty
zasady pracy na lekcjach, zasady LuCzniowie klasowe
zachowania na przerwach, wycieczkach,

dyskotekach, treningach, zawodach

sportowych).

Prezentacja wypracowanych norm wychowawca, dyskusja,

klasowych na spotkaniach z rodzicami i | rodzice dokumentacja

ustalenie sposobu egzekwowania

obowiazkow szkolnych

(usprawiedliwienia).

Wspotpraca z rodzicami (rozmowy wychowawca, | sprawozdania

telefoniczne, wywiady srodowiskowe, nauczyciele, wychowawcow,

kontrola realizacji obowiazku pedagog pedagoga
szkolnego) i zachecanie

do udziatu w imprezach klasowych,

wycieczkach.

Wyro6znianie rodzicéw aktywnych dyrektor, podzigkowania i

poprzez czgste podzigkowania. wychowawca, | listy pochwalne
rodzice

My na forum | Zajecia  edukacyjne o  znaczeniu | wychowawca, | dokumentacja
szkoty. komunikacji ~ pozawerbalnej  (strdj, | nauczyciele

higiena, mowa ciata).

Aktywny udziat w kotkach | wychowawca, | dokumentacja

zainteresowan, uroczystos$ciach | nauczyciele,

szkolnych, akcjach charytatywnych. uczniowie

Organizowanie i prezentacja apeli dyrektor, sprawozdania,

okoliczno$ciowych wg kalendarza nauczyciele notatki prasowe

imprez.

Tworzenie gazetki ,,Nasze sukcesy”. wychowawcy, | gazetka,
nauczyciele, informacje  w
trenerzy lokalnych

mediach




Przemoc Przeciwdzialanie zachowaniom
niejedno ma | agresywnym.
imie
Projekcje filmow 1 dyskusje w klasach.
Zagrozenie sektami.
Agresja w sporcie.
Dbatos¢ o poprawna polszczyzne, dyrektor,
gazetka ,, Zwroty grzecznos$ciowe”. wychowawcy,
nauczyciele,
Trening  asertywnosci i innych katecheta, dokumentacja
umiejetnosci  spotecznych  (empatia, trenerzy,
tolerancja) pedagog,
psycholog,
Promocja zdrowego stylu zycia (wpltyw | pielggniarka
nikotynizmu 1 innych uzywek).
Pogadanka 2z wudzialem specjalisty
instytucji pomocowe;j.
Informacja dotyczaca instytucji
pomocowych (telefony, adresy).
Zyjemy Rozumienie  potrzeby  troski o
zgodnie  ze | srodowisko 1 dostrzeganie przyczyn
srodowiskiem | jego degradacji.
naturalnym
Stan  Srodowiska  naturalnego a dyrektor, dokumentacja
codzienna dzialalnos¢ cztowieka. wychowawca,
nauczyciele,

Podejmowanie dzialtah w trosce o
wlasne S$rodowisko w szkole 1 w
miejscach  publicznych  (,,Sprzatanie
Swiata”, gazetki, referaty).
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PROGRAM WYCHOWAWCZY W KL. Il

CEL ODPOWIE-
SZCZEGO- SPOSOB REALIZACII DZIALNY EWALUACJA
LOWY
Organizacja | Wybory do samorzadu klasowego i wychowawca, | dokumentacja
zycia szkoty | szkolnego, (opracowanie planu pracy uczniowie
samorzadu : imprezy klasowe, dyzury,
dekoracje, kroniki, gazetki).
Zapoznanie z dokumentacja szkolna dyrektor, dokumentacja
(statut i in.). wychowawca,
Przypomnienie Konwencji Praw wychowawca, | dokumentacja
Dziecka i Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka.
Aktywny udziat w pracach zwiazanych | SU, gazetki
z wyborem patrona szkoty. wychowawca,
uczniowie
nauczyciele
Zapoznanie uczniow i rodzicow z wychowawca, | dokumentacja
kryteriami ocen z poszczeg6lnych nauczyciele
przedmiotow i1 sposobem oceniania.
Organizowanie wycieczki klasowe;j. wychowawca | dokumentacja
Organizacja i udzial w uroczystosciach | wychowawca, | dokumentacja
klasowych ( urodziny, Dzien nauczyciele
Chlopaka, andrzejki, mikotajki, wigilia
klasowa, walentynki, ...).
»Mam Moje miejsce w rodzinie, szkole, | wychowawca, | prace uczniow,
korzenie I | spotecznosci. nauczyciele prezentacje,
rosna mi rozmowa z
skrzydta” uczniami
» Mojcelto...” wychowawca | rozmowa
Zajecia zawodoznawcze — SZOK dyrektor, rozmowy z
doradca uczniami i
zawodowy rodzicami,
Gazetki zawodoznawcze. dyrektor, dokumentacja,
wychowawca, | rozmowy
Prezentacje szkot ponadgimnazjalnych. | pedagog,
doradca
zawodowy
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Wspottwo- Diagnozowanie potrzeb wychowawca, | protokoty
rzymy wychowawczych i opiekunczych uczniowie, wywiadowek
spoteczno$¢ | ucznidw. pedagog
uczniowska,
szkolna wraz | Przypomnienie klasowego kodeksu wychowawca, | dokumentacja,
z rodzicami. | norm - kontrakty (system kar i nagrod, | trenerzy, kontrakty
zasady pracy na lekcjach, zasady pedagog, klasowe
zachowania na przerwach, wycieczkach, | psycholog
dyskotekach, treningach, zawodach
sportowych).
Prezentacja wypracowanych norm wychowawca, | dyskusja,
klasowych na spotkaniach z rodzicami i | uczniowie, dokumentacja
ustalenie sposobu egzekwowania rodzice
obowiazkow szkolnych
(usprawiedliwienia).
Wspotpraca z rodzicami (rozmowy wychowawca, | dokumentacja
telefoniczne, wywiady pedagog
srodowiskowe, kontrola realizacji
obowiazku szkolnego) 1 zachgcanie
do udziatu w imprezach klasowych,
wycieczkach.
Wyro6znianie rodzicéw aktywnych dyrektor, podzigkowania i
poprzez czeste podzigkowania. wychowawca, | listy pochwalne
rodzice
My na forum Potrafimy dokona¢ autoprezentacji: | wychowawca, | prace uczniow
szkoty. ,,Jak mnie widza, tak mnie oceniaja”. | nauczyciele,
uczniowie
Zajecia edukacyjne o znaczeniu | wychowawca, | dokumentacja
komunikacji pozawerbalnej (stroj, | nauczyciele,
higiena, mowa ciata). uczniowie
Aktywny  udziat w  kolkach | wychowawca, | dokumentacja
zainteresowan, uroczystosciach | nauczyciele,
szkolnych, akcjach charytatywnych. | uczniowie
,Wolontariusz — bohater naszych | wychowawca, | dokumentacja
czasoOw” nauczyciele,
uczniowie
Organizowanie i prezentacja apeli dyrektor, sprawozdania,
okolicznosciowych wg kalendarza nauczyciele notatki prasowe

imprez.
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Tworzenie gazetki ,,Nasze sukcesy”. | wychowawcy, | gazetka,
nauczyciele, informacje w
trenerzy lokalnych
mediach
Przemoc Przeciwdzialanie zachowaniom
niejedno ma | agresywnym.
imi¢
Agresja w sporcie.
Dbatos¢ o poprawna polszczyzne
(gazetka ,, Zwroty grzecznos$ciowe”).
dyrektor,
wychowawcy,
JesteSmy silni moralnie — trening | nauczyciele,
asertywnosci i innych umiejgtnosci trenerzy,
prospotecznych (empatia, tolerancja). pedagog, dokumentacja
psycholog,
pielggniarka
Promocja zdrowego stylu zycia
(wptyw  nikotynizmu i innych
uzywek).
Pogadanka z udzialem specjalisty
instytucji pomocowe;j.
Informacja  dotyczaca  instytucji
pomocowych (telefony, adresy).
Umiem Zajecia edukacyjne: ,,Dobre 1 zte
postugiwa¢ si¢ | strony mediow”, ,Komputer -
narzg¢dziami narz¢dzie pracy”. wychowawca, | dokumentacja
informacyjnymi. nauczyciele
Odroznianie fikcji od rzeczywistosci
w przekazach medialnych.
Zyjemy zgodnie | Rozumienie  potrzeby troski o
ze srodowisko 1 dostrzeganie przyczyn
srodowiskiem jego degradacji.
naturalnym
Stan  $rodowiska naturalnego a dyrektor,
codzienna dziatalno$¢ cztowieka. wychowawca, | dokumentacja
nauczyciele,

Podejmowanie dziatan w trosce o
wlasne $rodowisko w szkole 1 w
miejscach publicznych (,,Sprzatanie
Swiata”, gazetki, referaty).
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ANKIETA DLA RODZICOW UCZNIOW KL. 3
dotyczgca oceny stosunkow miedzyludzkich

Ankiete wypehito 47 osob.

Zdanie rodzicow nt. stosunkéw migdzyludzkich panujacych w szkole opiera sig
gléwnie na relacjach dziecka.

Wigkszo$¢ ankietowanych uwaza, ze pracownicy szkoty sa uprzejmi, dbaja o
pozytywna opini¢ rodzicoOw 1 wspolpracuja ze soba. 2 osoby zaznaczyly, ze pracownicy
szkoly sa nieuprzejmi.

Relacje migdzy rodzicami a nauczycielami wypadly zadowalajaco i zdecydowanie
zadowalajaco.

Ankietowani okreslili, ze stosunki na ptaszczyznie nauczyciel — uczen z wigkszoscia
nauczycieli sa dobre.

Ponad potowa respondentéw stwierdzita, ze szkota cieszy si¢ szacunkiem
spoteczenstwa lokalnego.

Dzieci o stosunkach migdzyludzkich panujacych w szkole wyrazaja si¢ pozytywnie, a
wigkszos¢ nauczycieli motywuje uczniow do wysitku intelektualnego i pracy.

Pytani stwierdzili, ze wychowawcy postawili uczniom wymagania w zakresie
zachowania i postaw, przestrzegaja kryteriow oceny zachowania uczniow i postanowien
statutu szkoly w zakresie przyznawania uczniom kar i nagréd.

WNIOSKI
Nalezy kontynuowac pracg nad wizerunkiem szkoty w spotecznosci lokalne;.
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ANKIETA DLA UCZNIOW KL. 3
dotyczgca oceny stosunkow miedzyludzkich

Podobna ankiete dotyczaca tego problemu wypehito 60 ucznidow klas 3.

Wigkszo$¢ pytanych uwaza stosunki panujace w szkole migdzy uczniami za dobre.
Taka sama opini¢ maja na temat stosunkéw miedzy uczniami, a niektérymi nauczycielami.

Uczniowie okre$laja wigkszo$¢ nauczycieli jako osoby przyjazne, partnerskie,
opiekuncze, tolerancyjne i powazne.

Wigkszo§¢ pytanych ma swojego ulubionego nauczyciela i ma zaufanie do
wychowawcy.

Uczniowie zwracaja uwagg, ze tylko niektdrzy nauczyciele motywuja ich do pracy i
wysitku intelektualnego.

Trzecioklasisci postrzegaja swoich wychowawcow jako osoby przede wszystkim
wymagajace, surowe, nerwowe, ale sprawiedliwe. Mimo wszystko okreslaja ich jako
cierpliwe, zyczliwe i tagodne osoby.

Wedlug zdecydowanej wigkszosci uczniow wychowawcy postawili wymagania w
zakresie zachowania, ale nie potrafili odpowiedzie¢ na pytanie, czy wychowawcy
przestrzegaja postanowien statutu szkoly w zakresie przyznawania uczniom kar i nagréd.

Wobec siebie uczniowie sa w zasadzie obojetni jesli chodzi o otrzymanie oceny
bardzo dobrej, a gdy koledzy otrzymuja oceng negatywna, prawie 1/3 pytanych udaje, ze nic
si¢ nie stalo. Potrafia jednak sobie pomagac.

WNIOSKI
Nalezy zwroci¢ uwage na stosunek nauczycieli do ucznidw, aby nie byl on
despotyczny, przedmiotowy 1 lekcewazacy.
Nalezy u$wiadomi¢ nauczycielom, by precyzyjniej okreslali zasady przyznawania kar
i nagrod (okreslili, czym sa kary i nagrody zarowno pisemne jak i ustne).
Wychowawcy 1 nauczyciele powinni wigcej pracowaé nad integrowaniem ucznidéw i
uswiadomi¢ rodzicom problem braku empatii wsréd mtodziezy.
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